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Didacta: Gesund durch den Kita-Berufsalltag  
 
Körperliche und psychische Belastungen kennzeichnen den Berufsalltag von zahlreichen Kita-
Beschäftigten. Betriebliches Gesundheitsmanagement wird immer wichtiger. Was Arbeitgeber 
tun müssen, um für den Gesundheitsschutz ihrer Beschäftigten zu sorgen? Darüber diskutierte 
die komba gewerkschaft am Mittwoch (08.06.2022) auf der Didacta.  
 
Ingo Bings (Vorsitzender des komba Bundes- und NRW-Landesfachbereiches Sozial- und Erzie-
hungsdienst) beleuchtete in seinem Vortrag „Gesund durchs Berufsleben: Was bedeutet Ge-
sundheitsschutz in Kitas?“ Handlungsfelder für eine gesunde Kita. „Der Tarifvertrag im Sozial- 
und Erziehungsdienst legt betriebliches Gesundheitsmanagement bereits fest. Es mangelt 
vielerorts jedoch an der konsequenten und flächendeckenden Umsetzung. In der Kita warten 
gleich mehrere Belastungsfaktoren auf die Beschäftigten. Neben Lärm sind es körperliche und 
psychische Komponenten“, sagte Ingo Bings. Als wichtige Aktionsbereiche für eine gesunde 
Kita gelten Arbeitsplatzgestaltung, Personalentwicklung, Kommunikation in pädagogischen 
Teams, Führungsverhalten und Arbeitsorganisation.  
 
„Der Bedarf an qualifiziertem Personal ist hoch. Neben der notwendigen Nachwuchsgewinnung 
gilt es auch, Bestandspersonal mit gesundheitsfördernden Bedingungen zu unterstützen. Nur 
gesunde und zufriedene Fachkräfte können gute Bildungsarbeit leisten. Politik und Kita-Träger 
müssen Rahmenbedingungen für eine gesunde Kita gestalten. Wir brauchen einen umfassen-
den Ansatz, damit die Beschäftigten gesund im Beruf bleiben“, machte Ingo Bings deutlich.  
 
Veranstaltungshinweise 
 
09.06.2022, 13:00 Uhr, CC Nord, Konferenzraum A:  
Ganz schön herausfordernd: Kita-Alltag- Aktuelle Themen aus dem KiTa-Bereich 
Sandra van Heemskerk, stellv. Bundes- und NRW-Landesvorsitzende der komba 
 
10.06.2022, 13:00 Uhr, CC Nord, Konferenzraum D: 
Tarifverhandlungen im Sozial- und Erziehungsdienst – Das Ergebnis 
Sandra van Heemskerk, stellv. Bundes- und NRW-Landesvorsitzende der komba 
 
11.06.2022, 13:00 Uhr, CC Nord, Konferenzraum D: 
Ganz schön herausfordernd: Kita-Alltag- Aktuelle Themen aus dem KiTa-Bereich 
Ingo Bings, Vorsitzender des komba Bundes- und NRW-Landesfachbereiches Sozial- und Erzie-
hungsdienst 
 
Besuchen Sie die komba gewerkschaft auf der didacta! Sie finden uns in Halle 8, Stand C 028.  
 
Über die komba gewerkschaft 
Die komba gewerkschaft ist die einzige deutsche Fachgewerkschaft für Beschäftigte im öffentlichen Dienst der Kom-
munen, ihrer privatisierten Dienstleistungsunternehmen und der entsprechend im Landesdienst Tätigen. Unter dem 
Dach des dbb beamtenbund und tarifunion bildet die komba eine Gemeinschaft mit mehr als 1.300.000 Mitgliedern. 
Pressekontakt: Stefanie Frank, Tel. 0221/91 28 52 42, E-Mail: frank@komba.de 
 


