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PERSONALRAT

INTERESSEN DER BESCHAFTIGTEN

GESTALTEN
FORDERN
DURCHSETZEN

Die Personalratswahlen 2023 stehen an. Es gilt, eine Interessenvertretung zu wahlen, die
das Mitbestimmungsrecht im Sinne der Beschaftigten ausibt und die flr innerbetriebliche
Gerechtigkeit sorgt. Das kann jedoch nur gelingen, wenn Kolleginnen und Kollegen dazu
bereit sind, im Personalrat mitzumachen.

Unterstitzen Sie die Personalratswahlen mit |hrer Kandidatur!

So haben Sie die Mdglichkeit, ihre ldeen und Vorstellungen einzubringen, um die Arbeitsbe-
dingungen in |hrer Dienststelle zu gestalten.

Fur die Personalratsarbeit gibt es Rickendeckung. Ihnen stehen hilfreiche Rechte zu:

=a Vor, wahrend und nach der Wahl sind Sie gesetzlich besonders
@& yor Benachteiligungen geschiitzt.

Als gewahltes Personalratsmitglied haben Sie einen Anspruch auf Teilnahme an
Schulungs- und Bildungsveranstaltungen. Dazu gehort, dass die neuen Personal-
ratsmitglieder durch ein Grundseminar auf ihre Aufgaben vorbereitet werden.

Sie erhalten vielfaltige Informationen und Arbeitshilfen.

Auf Wunsch konnen Sie dabei gern auf unsere erganzende Unterstutzung setzen.

Wir stehen unseren Personalratsmitgliedern mit Rat und Tat sowie mit verschiedenen Mate-
rialien bis hin zum zusatzlichen Rechtsschutz zur Verfugung.

Wir winschen viel Erfolg und freuen uns auf die Zusammenarbeit mit den Personalraten.
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