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Fach ge werk schaft im

Was für ein Jahr liegt hinter uns. Die Corona-Pandemie hat alles verändert und 
-
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 und  machten sich auf den 
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-
-

-

-

-
-
-

-

-
-

-

-

-

-
-

sonalräte aufgrund der anhaltenden 
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-

angemessen seien.  Die Antworten 

-
-
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-

-

-
-

Jahren war nun durch Corona vol-

-
-

-

-
-
-

nun unumgänglich. Eine moderate 
-

im Grunde das Schwierigste für uns 
-
-

recht durchgeführt werden und wie 

-

-
schlossen.

wir in Schleswig holstein an vier 
-
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-
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-
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nun die nächsten Warnstreikmaß-

-
kende.
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reagiert.

-

-

-

-

-

-

Ohne euer großes ehrenmatliches 
-

Warnstreiks druchführen können.

Während der allgemeine Beitrags-

-
-

-

-
-

liegende Einkommen werden keine 

-
-
-

-

-
schuss darf jedoch jeweils nicht die 

-
-

-

-
naten machen. Die Bindungsfrist ver-

Frist von der Ankündigung der Erhö-
-

-
sicherten müssen sich darum nicht 
mehr kümmern. Dadurch werden 

-

-
-

form einreichen.

-

-

-

Entgeltumwandlung

Einkommens durch Entgeltumwand-
-

umgewandelt werden.

-

-
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Haushaltsführung.
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-
-
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-

-
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-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

weil es natürlich außerdem interes-
-

geringste Stundenentgelt in der Ent-

Grundrente

-

-
destens 33 Jahre an sogenannten 

-

-

-
cherung melden und einen Antrag 

-
halten.

Bei der Grundrente erfolgt eine Ein-
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dass die Grundrente in voller Höhe 

-
-

-

-
-

-
-
-

-
-

-

erfolgen.

Besoldungsstrukturreform

-
steinischen Besoldungsstrukturge-

-

-

-
-

-

-

-
-

-
-

-

-

Einführung des Altersgeldes für 

-
-

-
-

-
-

-
-

-
sung des Schleswig-Holsteinischen 

-
-

geschlossen und werden im Jahr 
-

menhang wurde die Weitergeltung 

-
gesichert.

-
-
-

Änderungstarifverträge.

Wahlen und der Beschlussfassung in 
-

-
gelte und Besoldung verweisen wir 

-

-
-

-
dung wirkt sich sowohl die 

auch die Besoldungsstruk-
turreform aus.
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in Schleswig-Holstein

-

-

-
-

-
-

-

 

Besoldungsgruppe 

2-Jahres - Rhythmus 3 -Jahres -Rhythmus 4-Jahres -Rhythmus 

Erfahrungsstufen 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

A4 2.368,89 2.405,68 2.441,25 2.475,66 2.534,24 2.592,83 2.651,41           

AS 2.386,08 2.439,41 2.474,38 2.508,14 2.566,44 2.624,72 2.683,00 2.741,29         

A6 2.436,78 2.478,40 2.518,75 2.557,80 2.621,78 2.685,80 2.749,80 2.813,80 2.877,77       

A7 2.533,15 2.567,24 2.623,40 2.677,93 2.758,47 2.838,98 2.919,53 2.977,01 3.034,53 3.092,07     

A8   2.676,56 2.720,74 2.798,30 2.873,78 2.976,96 3.080,18 3.148,99 3.217,76 3.286,59 3.355,37   

A9   2.835,66 2.877,19 2.960,22 3.041,06 3.151,17 3.261,33 3.337,01 3.412,77 3.488,47 3.564,18   

A10   3.036,52 3.103,01 3.215,08 3.324,37 3.465,47 3.606,61 3.700,66 3.794,76 3.888,81 3.982,88   

A 11     3.463,02 3.576,88 3.687,83 3.795,94 3.940,55 4.036,90 4.133,70 4.232,12 4.330,56 4.428,98 

A 12       3.883,48 4.021,57 4.156,29 4.291,15 4.408,47 4.525,81 4.643,15 4.761,77 4.881,21 

A 13       4.334,38 4.486,15 4.634,13 4.779,90 4.908,91 5.037,88 5.166,84 5.295,87 5.424,85 

A 14       4.554,68 4.761,83 4.968,17 5.169,86 5.337,12 5.504,43 5.671,69 5.838,95 6.006,24 

A15           5.563,96 5.791,31 5.957,42 6.119,13 6.339,82 6.560,52 6.781,20 

A16           6.137,28 6.403,08 6.598,10 6.788,00 7.043,23 7.298,47 7.553,70 

-

-
- Entscheidungen des Bundesverfas-

-
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-

-
-

-
-

sen informiert.

-

-

-
sungswidrigkeit der Besoldung auf-

-

-
ses an das Bundesverfassungsge-

-

-

-

Bestand hat.

-

-
dung des Bundesverfassungsge-

-
-

-

-
dung für Beamtenfamilien mit min-

aus der diesjährigen Entscheidung-
-

für Schleswig-Holstein. Diese soll im 
-

-
gen integriert.

-
-
-

-

-
-

nen diese Anerkennung verdient 

-
-
-

-

-

Bundesinnenminister Horst Seehofer 

-

kann.

holstein hat daher die kommunalen 
-

steht daher noch aus.  JP 
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-

-
hilfe des Bundes ausgeglichen. Die 

-

-
-

-
leistet.

-

-
mensteuermindereinnahmen der 

-
dereinnahmen infolge der Corona 

Bei den Schleswig-Holsteinischen Fi-

-

-
-

-
höhe werden aufgenommen. Das 

-
-

Erholung und sogar wieder Einnah-

-

-

und des Bundes – mit einer Ausnah-
-

mündete sofort in einen regulären 

-

werden sollte. Alle anderen Bestand-
-

-
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-

-
-

-

-
-

-
-
-

unser Staatswesen eine außerge-
-

-

-

Beweis.

Es ist unser gemeinsames 

müssen sich anstehende 
-

-

-

-

-
-

-

-

-
-

len.

Allerdings wird genau dies 

-
gelt es an einem ausgewo-

den Anforderungen auf der 
-

anderen Seite. Die aktu-
-
-

-

-
-

-

-

-
-

-

Nachteile – es wird weder der Ge-
genwert versteuert noch ist die Ent-

-
-
-
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-

die nach unseren Erfahrungen in 

auf die Personalkosten münden dürf-

-
-

-

-

-
form für die Entwicklung und den 

-

-

-

führt. Denn eine steuerliche Berück-
-

-

-

-

-

sein.

-
ma wird auch aufgrund eines Ent-

-

-
-

-

hier kommt der Personalvertretung 

Weiterhin muss sichergestellt wer-

-

aus der aktuell laufenden Evaluie-

-
-
-

-
-
-

-
-

ar können Sie gern Anfragen an die 

-

als Sofortmaßnahme

-
-

-
-

-
-

sierung ausgegangen werden. Hand-

-

-
-

-

-

und für Dienststellen mit erkenn-

-

-

-

-

-
-

durch aktuelle Haushaltsentschei-
-



14 komba rundschau 6/2020

-

Anmeldungen sind online oder auch 
-

lich.

-
-

-
führenden Schulungen je nach indi-

-

-

-

-

Auf Wunsch können unsere Semi-
-

staltungen durchgeführt werden

-

-
-

-

-

-

unserer Seminare ermöglicht. Die 
-
-

-
wandlung in weitere Online-Semi-
nare in Frage.

-
-

-

-

-

-

-

-
-

-
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Fachseminare

-

-
treuungsverfügung 

-

-
minar

-

-
möglichkeiten

-

-
-

ren 
-

-

-

-
dienstes 

Personalvertretungsrecht

-
seminar

-
recht

-
nalräte

-

-

-
gliederungsmanagement

-
stungen 

-

-

Blackouts 
-
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-

-

-
-

-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-
-

-

eine enorme Belastung für die Be-

die Betreuungsumfänge in den ein-

Eine Betreuung ist gerade in den 
-
-
-

machte 

-
-

-

-
dingten Personalausfällen die Ge-

-
-

unterschiedliche Quarantänerege-

ist seit Beginn der Pandemie die Be-

-

-

-
-

-

-

-

-
-
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384 Euro

* GdB - Grad der Behinderung

-

in der Steuererklärung geltend ge-

-

-
-

rem auch den Behinderten- und den 

-
-

-
-
-

-

Während sich die Höhe des Behin-
-

gestellten Grad der Behinderung 
-
-

grad.

-

-

Nachweisverfahren geltend gemacht 
werden können.

-
-
-

-
-

-
-

-

-
-
-

erhält.

-
-
-

schenswert wäre allerdings aus Sicht 
-
-
-

-

-

den Behörden war während des ersten 
-

-
-

-

-
-
-

als großer Gewinn wahrgenommen. 

-
-

-

eine Behinderung.
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Der eigentliche Anlass der Änderung 

-
-
-

-

-

-

-

-

-

-
-

-
-

den.  

-
-

der Ausgestaltung der Studiengänge deutlich. Doch dies allein 

-

-
-

-

-
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-

Bundesministeriums für Gesundheit 

-

Bundesministerium für Bildung und 
-

-

-

-

-

 forderte 
mehr Engagement und Wertschät-

-

Wasser und Brot. Wir müssen uns 

-
-

-
-
-

-

-
-

-
derungen in der aktuellen Einkom-

-
nen unterstrichen.

-
tür werden sehr gut angenom-

-

-

.

Die Auswirkungen der Corona  Pan-
-

-

-
-

-

-
-
-

wurde ein weiterer Austausch - auch 
-
-
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-
reichen und möchten Sie aktueller 

-

   

-

-
-

-

-

-

den kommenden Jahren voraussicht-

-
nehmendem Alter erhöht.

-
-
-

-

-
-

-

-
-

-
-

-
-
-

-

durch Ehrenamtliche oder andere 
-
-

-
-

-

-

-
kungen und deren Folgen angesichts 

-

Damit die Alzheimer-Krankheit nicht zum Dieb unserer 
Erinnerungen wird, übernehmen Sie Regie und spenden Sie 
für eine filmreife Zukunft ohne Alzheimer.

Nutzen Sie das Spendenformular unter folgendem Link: 
www.alzheimer-forschung.de/3951

Kreuzstraße 34
40210 Düsseldorf

H
08

Ein Drehbuch mit glücklichem Ende?  

-
-

-

Senioren-Chef 
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-
wurf soll unter anderem eine Di-

-
-
-

-

-
-
-

-
tensiver mit der eigenen Altersvor-

-
alversicherungswahlen ist vorgese-

-
-
-

dem solle die Bedeutung der 
-
-
-

-
-
-

-

-

-
-
-

-
-

-

-

-
-

-
-
-

-
-
-

-

-
-

-
-

nen Bürgerinnen und Bürger ihre in-

-

-
-

Aufgrund der Einführung der Grund-

-

-

werden.

-

-

-
-

Beamtenversorgungsrechtes grund-

-

-
-

-
-

-

-
-

-
-

-

-
-
-
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S 04/2021 Gesundheitsmanagement

Betriebliche Gesundheitsvorsorge 
und betriebliches 

Eingliederungsmanagement

Termin: 22.03.2021
Veranstaltungsort: Kiel – Tagesveranstaltung

Wer kann teilnehmen?
Personalvertretungsmitglieder, Personalverantwortliche, Schwerbehindertenvertre-
tungen, Gleichstellungsbeauftragte.

Was ist das Ziel?
Betriebliche Lösungen im Bereich der Gesundheit helfen beiden Seiten: den Beschäf-
tigten durch erhöhte Motivation, stärkere Vitalität und gesteigertes Wohlbefinden,
der Organisation durch geringere Fehlzeiten und bessere Leistungen. In diesem Se-
minar sollen die Möglichkeiten und Erfordernisse aufgezeigt werden.

Was wird vermittelt?
• Häufige Entwicklungen in den Belegschaften: 

Gesundheitssituation und Krankheitsbilder
• Prävention: Was ist auf betrieblicher Ebene möglich und sinnvoll?
• Möglichkeiten und Grenzen zur Vermeidung von Kündigungen
• Betriebliches Eingliederungsmanagement: Vorschriften und Praxis
• Gestaltungsmöglichkeiten in Dienst- und Betriebsvereinbarungen

Referent: Torsten Gottschall, Mobbingberater und Therapeut, 
Gründer und Leiter des Mobbingnetzwerks Nord

Kosten: Mitglieder: 100,00 Euro   Nichtmitglieder: 130,00 Euro

Leistungen: Schulung, Arbeitsmaterial und Verpflegung

Anmeldefrist: 22.02.2021

Freistellung: für Personalvertretungen gemäß § 37 (2) MBG SH
als Bildungsfreistellung nach dem WBG SH
( )

§

Seminarprogramm
Januar | Februar | März | April | Mai | Juni | Juli | August | September | Oktober | November | Dezember

Ihr Ankerplatz
für Fortbildung
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Kreditinstitut:

Ort, Datum:        Unterschrift:

D E

Name, Vorname (Kontoinhaber):
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C 1764 F

Dem Wunsch einiger Personalräte 
sind wir gern nachgekommen. Doch 

versandt werden kann. Es musste 

-

-
-
-

-

-

Grußworte

-

-

-
nen. 

-

-

-
-

-




